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TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL DISENO
METODOLOGICO DEL DIPLOMADO DE CAPACITACION EN
EDUCACION SOCIOEMOCIONAL DIRIGIDO A DOCENTES

PROYECTO

Proyecto de Desarrollo Socioemocional Tz'aqatil

1. Antecedentes institucionales y del proyecto

La Asociacion Civil Proyecto de Desarrollo Santiago -PRODESSA-, fue fundada en
1989, por iniciativa de los Hermanos De La Salle; y legalmente constituida en 1998
como Asociacion Civil, siendo una obra de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
fundados por San Juan Bautista de La Salle. A lo largo de su historia ha impulsado
procesos en dos grandes areas: desarrollo rural y educaciéon alternativa, con

poblacién indigena rural de Guatemala.

Desde su creacion, PRODESSA ha acompanado a comunidades rurales e indigenas en
la implementacion de proyectos educativos, de desarrollo comunitario y de
incidencia politica, especialmente en areas donde el acceso a servicios basicos y
oportunidades educativas es limitado. La organizacion ha establecido alianzas
estratégicas con comunidades, autoridades locales, instituciones educativas y
organismos nacionales e internacionales, con el objetivo de contribuir a una

sociedad justa, equitativa y respetuosa de la diversidad cultural.

En sus mas de tres décadas de trayectoria, PRODESSA ha sido reconocida por su
enfoque participativo y por su compromiso con los valores del Buen Vivir, la equidad
de género, el respeto por los derechos humanos y la sostenibilidad ambiental. Su

experiencia acumulada en procesos formativos con pertinencia cultural ha
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fortalecido las capacidades organizativas de numerosas comunidades, incidiendo en

la mejora de la calidad educativa y la defensa de los derechos colectivos.

2. Objetivos

2.1  General

e Actualizar el disefo metodolégico del diplomado de capacitacion en
educacion socioemocional dirigido a docentes de 16 escuelas del municipio
de Chiché, Quiché, con el proposito de dotar al personal docente de
herramientas teoricas y practicas que faciliten la adecuada implementacion

del programa de educacion socioemocional y su respectiva plataforma virtual.

2.2  Especificos

e Actualizar el disefio de los talleres de aprendizaje orientados a la educacion
socioemocional, incorporando sesiones faltantes relacionadas con el
desarrollo de competencias informaticas y la sanaciéon emocional desde los
pueblos mayas, garantizando el uso adecuado del programa asincronico de

educacion socioemocional y su respectiva plataforma virtual.

e Disenar la caja de herramientas para el desarrollo de cada sesion del

diplomado en educacion socioemocional.

e Fortalecer laimplementacion de estrategias participativas y contextualizadas
que integren la cosmovision y practicas de los pueblos mayas en el proceso

formativo.

e Establecer un sistema de evaluacion continua y formativa que permita medir

los avances y logros de los docentes durante el diplomado.
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3. La consultoria abarca las siguientes actividades:

e Plan de trabajo: se definen los objetivos, metodologia de trabajo, disefio de
técnicas, cronograma de actividades, instrumentos y fuentes de recopilacion

de datos.

e Actualizar los objetivos de la metodologia del Diplomado de Capacitacion
dirigido a docentes del nivel primario de 16 escuelas oficiales del municipio

de Chiché, Quiché.

e Actualizar los contenidos tematicos y su dosificacion curricular para el
diplomado de capacitacion dirigido a docentes, cumpliendo con un horario de

80 horas de aprendizaje (48 horas/talleres y 32 horas/tareas).

e Disefar los 12 talleres de aprendizaje que incluyan: planificacion,
presentacion en PowerPoint, caja de herramientas (hojas de trabajo, folletos

por taller y cuadernos de trabajo...), actividades y evaluacion de aprendizajes.

e Crear los instrumentos y el procedimiento de evaluacion de tipo diagnostico
y formativo, cuyos resultados sean procesados y analizados para la

visualizacion de resultados y avances del diplomado.

e Entregar un informe final que detalle de manera exhaustiva la experiencia de
elaboracion de la consultoria, los cambios realizados en la actualizacién y la

pertinencia cultural incorporada.
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Realizar las modificaciones que la institucion solicite en la sesion de revision

para adecuarlo a los estandares de Prodessa

4. Productos esperados

e Referente al Plan de trabajo: se deben describir los objetivos, metodologia de
trabajo, disefio de técnicas, cronograma de actividades, instrumentos y

fuentes de recopilacion de datos.

e Disefio metodolégico del diplomado de capacitacion en educacion
socioemocional dirigido a docentes el cual debe ser entregado en version

editable, PDF, docx e impreso.

e Un documento que incorpore el disefiio de 12 talleres de aprendizaje que
incluye las secuencias didacticas, las presentaciones PPT, Ias
recomendaciones pedagdgicas para los formadores de docentes y una caja de

herramientas.

e Informe final de la experiencia de la elaboracion de la consultoria reflejando,
los cambios realizados en Ila actualizacion y la pertinencia cultural

incorporada.

5. Perfil profesional
e En cuanto a la formacién académica: se requiere que tenga grado de
Licenciatura o maestria relacionada con Pedagogia o Psicopedagogia,

especialistas en Disefio Curricular y otras especialidades a fin.
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Experiencia comprobada en el disefio y facilitacion de procesos de formacién

a docentes en educacion socioemocional y manejo de plataformas educativas.

e Conocimiento sobre la realidad nacional y local.

e Manejo de herramientas de comunicacioén y capacitacion.

e (apacidad de cumplir con el cronograma de actividades.

e Que cuente con factura contable vigente.

6. Condiciones de pago

Los pagos de la consultoria se efectuaran con previa presentacion de factura
contable, firma de contrato y firma del documento de las politicas de salvaguarda de

Prodessa.

El primer pago correspondiente al 40 % se realizara contra firma del contrato y
entrega del plan de trabajo previamente aprobado por Prodessa y Educo. El segundo
pago del 60 % se realizard contra entrega de los productos finales aprobados por

Prodessa y Educo.

7. Periodo de la consultoria

La consultoria tendra una duraciéon de un mes, iniciando a partir de la fecha que

establezca el contrato.
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. Requisitos para aplicar a la consultoria

Carta de interés para participar en el proceso de la consultoria.

Propuesta técnica y econdémica para el desarrollo de la consultoria.

Hoja de vida actualizada y respaldo de créditos académicos.

Documento Personal de Identificacion -DPI- de ambos lados, legible y vigente.
Constancia de Registro Tributario Unificado -RTU-

Solvencia fiscal vigente.

Proforma de factura contable.

Constancia de carencia de antecedentes penales y policiacos vigentes.

Constancia de Registro Nacional de Agresores Sexuales -RENAS-

Sobre el uso del material

Los productos de la consultoria seran propiedad del Proyecto de Desarrollo Santiago

—PRODESSA-, para este y otros efectos se celebrara el contrato legal correspondiente.

10. Nota final

Las personas interesadas deben enviar su documentacion completa al siguiente

correo electronico: coordinacion.educo(@prodessa.edu.gt Colocando en el asunto:

“Consultoria para la actualizacion del disefo metodolégico del Diplomado en

Educacién Socioemocional dirigido a docentes”. La fecha Gltima para recibir

documentacién es el 05/09/2025. Para cualquier consulta comunicarse al teléfono

(502) 48795850 o al correo descrito anteriormente.
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Listado de temas a desarrollar en el diplomado:

—_
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10.

1.

12.

Desarrollo Socioemocional

Autocuidado y autorregulacion

Atencion psicosocial en crisis

Introduccion a la alfabetizacion digital (Competencias digitales)

Uso de plataformas educativas (Kolibri)

Educacion para el desarrollo socioemocional

Estrategias de afrontamiento desde experiencias de violencia y género
Herramientas digitales para la creacidon de contenido (énfasis en Kolibri)
Estrategias de acompafiamiento psicosocial desde la sabiduria de los
pueblos ancestrales

Meditacion y espiritualidad en la transformacién de la persona
Intervencion grupal y comunitaria. Experiencias de transformacién

Las experiencias artisticas como fuente de cambio y crecimiento
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