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Términos de referencia
Consultoria:
“Diseno y reproduccion de materiales informativos inclusivos, amigables y
comprensibles generados en la Mesa Técnica Agroclimatica -MTA- del

departamento de Quiché.”

PROYECTO

“Accion Nifnez”

1. Antecedentes —Institucionales y de proyecto
El Proyecto de Desarrollo Santiago, PRODESSA, surge en 1989 con el objetivo de
apoyar y atender a la poblacion indigena y vulnerada. Desde entonces ha estado
implementando acciones que contribuyen en garantizar los derechos de la nifiez y
adolescencia.

Actualmente PRODESSA es la entidad implementadora del proyecto “Accién Nifiez”
con el apoyo de Save The Children, proyecto que tiene como objetivo contribuir al
desarrollo integral de la nifiez y adolescencia con enfoque de derecho, a través de
procesos organizativos, formacion y acompafamiento técnico hacia las entidades
garantes, autoridades municipales, comunitarias, organizaciones de la sociedad
civil, nifios, niflas y adolescentes en el Municipio de Santo Tomas Chiché y San
Andrés Sajcabaja, Quiché.

En el marco del proyecto “Accién Nihez” se lanza la convocatoria para la
consultoria: “Disefio y reproduccion de materiales informativos inclusivos,
amigables y comprensibles generados en la Mesa Técnica Agroclimatica —
MTA- del departamento de Quiché.”
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2. Impacto de la consultoria
Acceso y comprensidon de la informaciébn agroclimatica que se genera
trimestralmente en la Mesa Técnica Agroclimatica del departamento de Quiché,
logrando que las nifias, nifios, productoras y productores agricolas, personas del
area rural y con cualquier tipo de discapacidad tengan informacién disponible en el
campo agricola.

3. Objetivos de la consultoria

3.1. Objetivo General:

Elaborar materiales informativos impresos y amigables para el ambiente,
generados en la Mesa Técnica Agroclimatica en coordinacion con
organizaciones socias asegurando la inclusividad.

3.2. Objetivos especificos:

e Disefar un formato de afiche virtual editable para imprimir que resuma el
contenido de la informacién agroclimatica que se genera trimestralmente en
la MTA del departamento de Quiché.

e Disefar dos formatos para redes sociales, que resuma el contenido de la
informacion agroclimatica que se genera trimestralmente en la MTA del
departamento de Quiché.

e Imprimir afiches que resuma el contenido de la informacion agroclimatica que
se genera trimestralmente en la MTA del departamento de Quiché.

4. Actividades y responsabilidades a desarrollar por el personal
contratado

4.1. Elaborar un plan de trabajo y cronograma de actividades.

4.2. Mantener reuniones de coordinacion con el personal que PRODESSA
designe para ello.

4.3. Elaborar disefios de flyers.

4.4. Disenar un formato virtual editable que contenga la informacion
agroclimatica trimestral del departamento de Quiché, validado por
PRODESSA vy la coordinacion de la MTA del departamento de
Quiché.

4.5. Presentar un archivo en drive donde se debe tener el avance de la
elaboracion del material (afiche).
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4.6. Presentar avances de productos cuando se le solicite de parte de
PRODESSA.
4.7. Realizar ajustes a los productos cuando se le solicite.

5. Productos esperados de la consultoria
Actividades/productos esperados Fecha de entrega
Plan de trabajo y cronograma 01 de octubre de 2024
Un formato virtual (afiche) editable que
resuma el contenido de la informacion
agroclimatica que se genera
trimestralmente en la MTA del

departamento de Quiché.

5 de octubre de 2024

2 flyers que resuman el contenido de la
informacion agroclimatica que se
genera trimestralmente en la MTA del
departamento de Quiché

El impreso de 100 unidades del afiche
disefado. 15 de octubre 2024

10 de octubre 2024

6. Condiciones técnicas y administrativas
Las actividades se desarrollaran bajo los lineamientos y acuerdos generados entre
PRODESSA y la persona o empresa consultora, la revisiébn y aprobacion de los
productos requeridos seran en forma conjunta, buscando respetar la entrega de la
informacion de acuerdo con el cronograma de trabajo acordado.

7. El personal contratado

Ser& responsable de disefiar el formato del material informativo utilizando el
contenido que se le proporcionara, siendo una sintesis del boletin agroclimatico de
agosto, septiembre y octubre 2024 que se genero6 en la Mesa Técnica Agroclimatica
del departamento de Quiché. Tomando en cuenta que, el disefio debe ser
estrictamente similar al boletin que se genera en la MTA de Quiché.

La persona sera responsable de la entrega de los materiales de forma electronica e
impresa, con el uso de material amigable para el ambiente.
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8. Perfil del o la profesional

8.1.

8.2.

8.3.

Profesional con estudios universitarios en: Disefio grafico,
Comunicacion y disefio, Publicidad con especialidad en Disefio
Grafico o carreras afines.

Indispensable contar con experiencia en elaboracion de disefos
adaptados o creacion de disefios publicitarios con enfoque a
poblaciones del area rural y personas con discapacidad.
Experiencia demostrable.

9. Acreditacion profesional
Los profesionales deberan demostrar su preparacion académica mediante el titulo
gue los acredita y/o su experiencia a través de materiales elaborados previamente
en procesos similares.

9.1.
9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.
9.1.6.

Cualidades, habilidades y destrezas:

Dominio de la tematica enfocado al proceso de elaboracion del
disefio del material solicitado.

Comprometidos con el respeto a los derechos humanos, inclusividad,
derechos de la nifiez y adolescencia, la interculturalidad y al medio
ambiente.

Responsable en la entrega de productos en el tiempo que se solicitan
de acuerdo con el cronograma general acordado con PRODESSA.
Capacidad para recibir retroalimentacién para mejorar los productos
solicitados.

Habilidades de redaccion y manejo de herramientas tecnolégicas.
Etica personal y profesional.

10. Condiciones de pago
Los interesados deben enviar su propuesta técnica y econdmica para el desarrollo
de la presente consultoria, los pagos acordados se realizaran bajo la modalidad de
“servicios profesionales” y se requerira de facturas contables electrénicas para la
solicitud de pagos.

11. Periodo de la consultoria
La presente consultoria entrara en vigencia a partir del 01 de octubre al 31 de
octubre del afio 2024.
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12. Lugar de trabajo
El trabajo se realizara fuera de las instalaciones de PRODESSA. En el espacio que
él o la consultora disponga para ello y los productos finales incluyendo las
observaciones de PRODESSA se entregaran via correo electrénico e impresa.

13. Sobre el uso del material
Los productos de la consultoria seran propiedad del Proyecto de Desarrollo

Santiago —-PRODESSA, y para este y otros efectos se celebrara el contrato legal
correspondiente.

14. Requisitos para aplicar a la consultoria

Documentos a presentar:

14.1. Carta de interés para participar en el proceso.

14.2. Propuesta técnica y econdmica para el desarrollo de la consultoria.

Documentos personales:

14.3. Hoja de vida actualizada resaltando las experiencias laborales
similares a la consultoria.

14.4. Documento Personal de Identificacion -DPI-

14.5. Constancia de colegiado activo vigente, si aplica, segun su
especialidad profesional.

14.6. Constancias (diplomas, certificaciones, etc.) que acrediten su
formacion académica.

14.7. Proforma de factura contable.

14.8. RTU actualizado.

14.9. Solvencia fiscal

14.10. Constancia de Registro Nacional de Agresores Sexuales.

14.11. Antecedentes penales y policiacos.

Remitir la documentacion al correo electrénico:
coordinacion.quiche@prodessa.edu.gt

La ultima fecha para enviar la documentacion sera el domingo 22 de septiembre de
2024. Colocar en asunto: “Diseno y reproduccion de materiales informativos
inclusivos, amigables y comprensibles generados en la Mesa Técnica
Agroclimética — MTA- del departamento de Quiché.”
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